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INTRODUGAD

A Escola funciona como ume organizacdo com identidade prapria, com autonomia e
podar de deciséo, na qual todos se devemn envolver, Deve privilegiar e incentivar as ligacies
sociais @ a expenénela, de forma a que todos se comprometam com as aprendizagens a
descubram as suas paixtes e papéls no munde. Mais do que ensinar, a Escala deve apdiar
05 alunos na construcdo do saber & no desenvalvimento de capacidades para gue possam
descobrir 0s caminhos possiveis, promssores e atratives neste mundo incerto, imprevisial
& am constante ransformacio,

U sucesso educativo ndo passa por reproduzie conhecimentos, mas sim aplicar os
conhecimentos a novas siluagdes. Neste senfido, & urgenta, forlalecer os lagos da escela
com a vida real e o mercade de trabalho, para que seja possival desenvolver os pilares da
educagio para o séoulo XX, definidos pela UNESCO, aprender a conhecer, aprender &
fazer, apiender a viver juntos e aprender a ser,

Neste contexto, o planc de escola & o documento orientader do funclonamenta da
unidade organica que define as suas lirhas estratégicas e operacionais.
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1. CARACTERIZACAO DA UNIDADE ORGANICA

Morada " [ Avenida de Santa Maria B580-501 Vila do Porto
Telafons 286 820 080 | Emall | CEebs.SanaMaria @edu.azeres govpl

A Excola Basica e Secundaria de Santa Maria engloba & Escelas a saben EB2,3/5
Ienta Rodigues, EB1AJI de Aeroparta, EB1/J| de Séo Pedro, EB1/J| de Almagreira, EB1/I
3, Antania Sousa Braga e EB1/J1 de Vila do Porto,

2. IDENTIDADE DA UNIDADE ORGANICA
24, Caraterizagio fisica

A lha da Santa Maria &, simultaneamenta, a mals oriental @ a mais meridional das
has do arquipélago dos Agores Tem cerca de 87,42 km? de superficie & uma populagac
residente de aproximadamerte 5414 habitartes (Censos 2021}, distribulda pelas cinca
feguesias (Almagreira, Santa Barbara, Santo Espinito, Sfio Pedro e Vila do Forlo) que
compiem o concelhe de Vila do Parta,

2.2. Historia da Escola

Ma século XX em 1949 & fundado, em outubro, o Externato de Santa Maria qua
funcionou alé 1975, Este fol o primelro estabelecimento do ensino secundénio na jiha de
Santa Maria, uma |rlclativa privada para o ansino secundarnio que funcionave até ao atual 9.°
anc, A sua implementacio deveu-se a funciondrios do Aeroporto, em particular da area da
metecrologla, gue nessa allura vieram trabathar para a Iha de Santa Maria. De antre esses
salientou-se Benta Rodrigues; que mais tarde vina a dar o nome & nossa escola.

\Urna portaria de 1972, a Portarla n ® 582/72 de 28 da setembro, determina a criagao
de estabelecimentas da ensino publleo, Assim, o Govemo da Republica Portuguesa, na
altura com Américo Deus Rodrigues Thomaz, como Presidents da Repliblica, e Manue! Artur
Sotta Agestinne Diss & José Veiga Simio come Ministro das Financas e da Educacio
Macional respetivaments, formaliza a criagio das escolas preparaionas do ensing
secundarno piblico, um pouco por fodo o pais, & fol assim que nasceu a Escola Preparattria
de Tedfilo Braga, em Vila do Porto, iIha de Santa Maria. Esta designacio deveu-se ao facto
da mée desta lustre figura ser natural da itha de Santa Maria,
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Mo entante, a parlir de 28 de julhe de 1992, e a pedido de todos os gque prefandam
homenagear o fundader e precursor do ansine secundario nesta iha, a Escola Preparatdria
deixa de designar-se " Tedfile Braga’ e passa a designar-se, atraves do Despacho Mormativa
n® 62/30, por deliberagdn do entdo Secretdrio Regional de Educaco e Cultura, Aurélio da
Fonseca, Escola Basica 2,3/5 Bento Rodrigues. & quea contempla "haje" as niveis de enano
dasde o 5.7 ap 12.° ano. Estes niveis de ensino faram gradualmente implementados 1a
escola. Assim, iniciou-se, no ano letivo 1985/88 o 10° ano de escolaridade, pela primera
vez, & sucessivamenie os 11" e 12° anos. bem como o ensino recorrents & todos o8 outms
CuUrsos que atualments a escola oferece conforme as necessidades educativas e socials,

Em 1988 com o Decrato Legislative Regional n® 2/98-4, de 28 de |anero, faram
cnadas algumas Escolas Basicas |ntegradas da Regido Auténoma dos Acares anire as
quais a Escola Basica Integrada de Santa Maria. A Escola, assim criada, englobava um gruo
e escolas que agregava 4 Escola Basica 2, 3/S Bento Rodrigues oz nlcless escolaras de:
EB1M de Aerpporta, de 580 Pedro, "Sol Nascenis' [(Sanla Barbara) de Almagreira, 0,
Antanie Sousa Sraga (Santa Espirito) @ de Wila do Forlo,

Em 2007, com a publicagic do Decreto Regulamentar Regional 14/2007/A de 13 ce
julho que estabelece a estrutura orgénica do sisterma educativo regional a Escola passaa
denominar-se Escola Bdasica e Secundana de Santa Maria — de nominacac atual da Escola -
@ gue integra o8 & polos escolares da ilha de Santa Mana: A Escola Basica 2,35 Beng
Rodrigues e os niclecs escolares ge; ER1/| de Aaroporto, de Sao Pedro, de Almagreira, D,
Antonio Sousa Braga a da Vila do Porlo,

Mo ano escolar de 2022/2023 a Escola Basica & Secunddria de Santa Marns completo

&0 anos,
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3. LEMA, MISSAQ, VISAOC E VALORES

Lama - Escola & construir o future,

Wissdo - promover aprendizagens de qualidade, num  ambiente inclusivo &
participatve, ende todes os alunos tm oportunidade de crescar como pessoas e cidadaos
Wizes & empdticos. A nossa missdo & deservolver compelencias acadamicas, soclais e
&lcas que preparem os [oVens para a vida, para o trabalho & para uma participagio ativa e
responsavel na seciedade.

Vis#o - ser uma escola de exceldncia, inclusiva @ democrética, gue forma cidadaos
citicos, éticoz e preparados para o fuluro.

A nossa escola BssUMe-2e como uma comunidade educativa onde cada aluno &
wilerizads na sua Individuatidade e incentivade a deservolver fodo o sau potencial.
Fromevemos um ambienta de respeito, participacio e cooperagia, onds o saber 8 & saber-
aar carninbiam lade a lado, orientands 8 consrucéo de uma sociedade mais justa, humana e
sastentavel.

Valores - a sscola como espaco democratico promove os principios e valores,
ronstantes do perfil dos alunos & saida da escolandade obrigataria, que se destinam a criar
# condicoes (deals para gue docentes, discentes, encaregados de gducagio e
apalnadares de acdo educativa vejam reforgados os seus vineulos cognitives @ emocionals
camn & escola, Pertil dos alunos 4 salda da escolaridade obngaturia

e

i Ay L

(50

T
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4 ANALISE DIAGNOSTICO - SWOT

Andlise Swot

Oportunidades Amessss

A andise BWOT' apresentada fundamentou-se nos diversos processod de
autoavaliagdo desenvolvidos ne Utime triénio, nomeadameants oz que-dizem raspallc &
manitorizagio perodica do Projete Educative (PE), Plana do ProSucesso {PPsu), Plana
Anual da Atividades (PAA) 8 Plano de Escoa.

PONTOS FORTES
" Ens'tlth'lqﬁu de lunmas de acordo com os | Alguns comperlamerles desviartes, das
eritérica dofinides; miuros, dentro e ‘ory de sala de o
*  [Hvulgagio das atvcudes escolams; * Falta ¢ destrezn <n ébea do uliizadar na
*  Aberlara da escols § consanldane; Wil zagho das TG,
* [induziao shsentismo e abandane escolar; * Encirrégados  de  educagic que  nbo
= Pod capacideds organizativi e reclizagio dos passuam of conhecimamos necessanos
EXZINEE Nationat e provas,; para acadar an SGE,
*  Planeamenio foon zado nz melharle caqualicade

tas Aprerdizagens o dos rasullados;

= Smulacros no fmb o da Pane de Segurenca;

= Fartcipagio em projelos reglonald, 1adonals e
Irternaciongs:

+  Fapel dos drederes de lemn como elo oo ligagis
escola-tamilla;

= FPage! da bibllolecs escolir na promogda da
alividadas diversificadas;

o Ewwlénoi de wma sala de esude com
divareteade materia’ pedegdgico & dilatics.

* Valohzagho de sprandizapers complemeniares
reglizades em praletos & clubas;

= Dwulgagie Inferaa e axlerma da informagsio
(Orelnve, Forlal da Esco g @ Redes Soclais); ‘

* A oblengio de prémios e galardées  em
cencursosizmizing/elubes escelarns:

»  ProibiEo douso de telemoves ro 1% e 29 giclos

*  Coberiura W e lodos pa adiffclos,

Pégina B de 27



OPORTUNIDADES

AMEAGAS I

* Racalvidade da comunideda parg com n
E4000;

« Parcerlas & protocoles com  agenles da
comunidads lesal;

« Comiratos-programa esiabelecidos  gom
dvargas irstiiuighes para apoio finanoeiro das
piividodes dosanwenydas

= Facilidada rio acesso 4 informagio através cas
navis lanologing,

* Progios de interagio com o maio envovente e
¢ Unifo Eurasels;

« Biltliplaca escolar — trabathe comlfuo para o
pesamahimetio das vinas Hleracias;

* (1 prnjeto Esooly Segur;

« Apoia do Municlpio de Vila do Farlo,

Cepanténcia finsrceira da Diracdo Raginnat oa
Edicazfn, Cultura e Desparie:

v falla do Imeestimante am obras da melar
dimersEo {eudddeo, sass de acla, modibaria
ate ),

= Yitg de. cobertura’md, coberlira  NOS
acassos 005 blocos de aulaz v BRI S Benlo
[t ilguss;

Falte de e rafeitério @ gindsion adequadas nas
EB AL

Falte ce equlparmentas informétices nas EB1AN.
Pollt ca oe colacagio di dacenies,

Aiséncla op "ibitos de estido o mélocos de |
bratba o de aguns discantas,

Trahalhadores de spia aduciliva o docentss da
apolo especinlizado irsulicanies;

regularidadd  nos  apoles  educalives,
pomeadaranie nos projelos @ fas
coad uvirclds;

Difeucades na subsiiuigio de frabalhatores
de pgdo aducaliva ausanias;

Mlastamentn dos arcarragados da educagio na
gug fungio de esucadores na vakrizagio da ‘
escob (eapecialments mos anos eseolares rials
avangadod o dos alunos mals areolomilieos); |
Instas| dace de corpo dacerte;

Fo'tade docentes;

Corge  docente & babahadorss de  agio |
educaliva etvalhoecdos:

Recrigaimo da popuiaglo dscalar

Aumzrts da nlrmers de alunos cam necessidpce
da-apoin espaciaizado;

Po tras educailvas que Imputam 4 escela uma
Iinfindade de tarefas e burocrsa;

TEWOT- nuitnima de Forgas (Sirenglhs), Fraguesas (Weaknessas), Opartunidades (Opponunities) o

Ameacas (Threats)
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5. PRIORIDADES DE INTERVENGAO E LINHAS ESTRATEGICAS

Considerando os aspetos a melhorar, os pontos fortes a manter e o cumpriments
da missdo mantem-se comg prioridades de intervengio;

L Promeerra
NHEEgEn,

A, Farméntar s |
| Riya 2 Folims [ERLE ]
matadielagias da ndadania

Ansmn,

3 Pornarter &

lgpagla §
comunkiada,

1. Promover o sucesso dos alunosias com rrais dificuldades & aumentar a autonomia e
capacidade de resolugio de prabiemas.

2. Formar para a cidadania: formar pessoas responsaveis, auténomas, solidarias a
ampaticas que conhecem & exercem os seus direitos & deveres em didlogo e no respeto
pelos outros, com espirito democratico, pluralista, critico e criative tendo como referdngia
oz valores dos dirgitos humanos.

= Fomentar a ligagao e a cooperagdo 4 comunidade, pressuposto fundamental para o
sucesso aducativo,

4. Fomentar novas metodologias de ensine nomeadamente nas dreas da educagio
digital, educacio amblental & educagio inclusiva.
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6.1. Prioridades de Intervengio

Prioridades de Intervengéo

idades o Arbae Dimansinn [T} Aoaponndvel
Ctarvangio | | peastiris .
Ho o« Shmiem | 08 - Conlislasds Rreurses Poasanl da sgie | Reforge di? dodentsn SRECL
Fellesrin  da | de ecureos lumaned educaliva 0 papecisieness am cadi gupa
LTS Furmancs pare By g& recrraments (191, 111
brnoas: suprir o2 ranan| zanos 7034 0 borices
FeceEsHtaned, Espiecilindas
| mamendamenls 1 fsrapala
da o, 1 pacakdo, 1
anslsbenle sl 7 Honko ce
sgcomalriddace & relingo co
niirmeEn da # arselenbos
IpEraEGNaiE # gistanoli s
necanismes & substilazio
oéhlern reos casca do wesinan
preforgaca
17 ualcans 02 - Meéhorar & Peviaggoa) Arjlinzs e alinglr diva s de alicess0 Gioerins
HE tea-dn aucesio e | Gurricular 24 @ supsricr & B nia Eeslgho Discaittes
[l p Py e i nuilidecs dag iprenditage, T e, odus. B8 Ercarrsgcos de
upfendiEngand o Maniarizigis & chcipings, na ¥ cioa Eciinagha
A o securn g
LTI ] !
| %3 - Provanico | O3 - Akear Alures Priteasda | Rocurir am 30% o ndrers ds - Diestar e Tarma
wiadlar | meddes presislas emalng @ poriclpapies discialnerss, Enearingicas oa
lipgies e Flaie cd bR Mantlarisagin & Sdunagda
anflibosas; para a Intiscipling ivllido v Coansdl
& A aataluls oo naiscitding, Exmaiben
sl o e
tos servgos oa
| FecobBeprm, |
Pd - Formar pere | 04 Doserpeciver | Alincs Azallenr Ciaaryedver peba menk drits Dapernilsg
¢ dheadania eespiriie oe | allidades piajetal o dmbita ca
GaoperiEio o g8 arnebos com a Eelretisgia pard a Cidncliria
sakdarjednde; COrnEICS, = H
P8 - [esterraelesr | 06 - Mehor 55 Comotidace Fribens da 04 a coredd addn ol LeaBva Comuridnde
orpeifingos 0o | compobirclas dn, Eduntien apalic ubilizas o S2E; nomaademere Eritallva
Heracia digie Hirazia-olgial Bpruntizagam, slrwata oo meearse § cadorpok
cab KU, Menibeeimgia e | do i,
l ivhlagle
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B, ORGANIZAGAD ADMINISTRATIVA
6.1, Organograma da unidade orgédnica

Peasoil do carpa docanbe Pasecal do corpa nio docents
v Prazidaite da pssasmblels - 2 Represansantos doa trabathanores de
« i keprosmntantes do corpa docanse: fri #gha dducetil
Escalar) 1.8 clela; 2.2 clelo) 3.2 cido & Enalng + 3 Reprasantanta dospais e
Lacindirio anchrrogooes de educagha
- Predidants do Conselmo Pedagogico +1 Heprazanianta da autargida
= Presfdants do Consalbo Faacuive =1 Repressntante dosalunos
- fizsmrhleda +
I T 1
Cphspha Lansillia Copsalha
Erzjil b Pedagdgion Sl mlalralis
I | :
Piessdenly e
. © Pre elent e
s ety < Frouwtente oo Lomtho Fodbgdpan Cansnihe Frnrutve
+Vieasf rvioeiia £ Pratbdonte s Pomdlha Exoriie oV Prizsidonty do
m::;;;:*mh' - Coordmnaders do Departamnento de Lngues Clrn!iﬂll;li;:n-ﬂ'lﬂ
i - Coardamidais
SCoppdenador da Prpasammia de Crpressies Vacmly dik Serass

- Coordmaders do Depzramenta da Cléndas Seclali o Hicmianes Advmliveraises
- Cagrdunadors de Deperarmento de Clencias Fldaa s Natirap

- Coordanadsr da Eepartamanin e Lidncias Ecuntmisas, I'ﬂhﬂhgh:hr. Lenlis
- Coarliiiackra do Peparamaento do 18 Clea

< Coordenadora de Beparisroni o da Educagia fre-licplar

- Progkdents s Conlsia Coordenadora H:;.“ullu;lu iy peeisond docaile

- Caordunaders des Cuines Prodissichals

- Codrdenadsra da Eqidpe Multdidpiner de Apoln & Eduragle farhiste

- Bapiesailenla did Soorootadnrns de Niiclan

= Coardenac rada Aliatesa Deatan

- Represant st il Assoclac ks do Fas

- Rupresantaste hafstoclacsa do Eukudantes

- Ropressetanis. dos dunes da Erern Sooundiria

- Ppparatastante dos Tiabadlhadons de Acks Foucatiya

- Reprecaniante dor Saricnn de Peicologia n Oriestacho
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6.2. Estruturas de Orientagdo Educativa

Estruturas de Orjentagdo Educativa

DEpartamantos Conselha de Gonseltios de Frogramas o ‘Bertigos especiallzados
Curriculares Diretores de Turma Curans  de apoio oducative
Tidrima
» Doordeniadorde. & Coardensdores < Dietor de Tunma % Coordersder dos < Snrvicn dn Fa.agia ]

Safaarlnmeritn tof Direloms oe PFrogramas & Grigntngdn

Turrma g2 W Dibcantis Carses
depresanlane da Eilucagin Pri- Turma Fofisslnaeaca | 4 EMAE
drupe Dselpinar Zaoiar e oa euraPROEL

Ersng Jidce % Naagao de & Ballelecs Epaelir
Sacuntag Tusrima = Dratares de

£ [lireloees e Turma dos o [hibes g Projio

Turma de & Hepressrionts | Pagramas e

Edizagie Fré- e Pl o Lrsns lee Rate o Eitiida

Escolorada Encarregados d Prefzsionns,

Ensima Binao Eduzaio Wicacloaals o

PaFL
= Goordaracor dos

Diresores aa

Turmm da thsino

Leeuridiric

¢ Dirnlares di
| Turms da Enalne
Secuntina
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7. ASSEMBLEIA DE ESCOLA

“A assembleia & 0 dgdc responsavel pela definigdo das linhas orlentadoras da atividede

da unidade organica, com respeito pelos principlos consagrados no presante regime juridica

e de mais legislacho aplicdvel" Pontoe 1 do artigon ® 54,7 da Decreto Legislative Regioraln.®
1972023/A.

Composighio da Assamblela

Fresidants

Ging Paiila Sousa Bragd o Fesralra

Wion = presidesio

JoZp Manuel Andrada Fortes

' Reoresartanie corpa docania

Zacraidrnia

Carmet Monlel do Hégu

IManassds fugusto Berrer Ahaa

Keorezarlania corpa docenie

Luls Aidnia Pires Marling

== |

. Represantanie corpa docenie

Faprasanlanio corpy doceme

Flaroea Mana Yarandas Sunha
Lifiana Patricia ee Gastrc'F‘irﬁ'lﬂh'f:_

Represeniante Ausociagdo g8 Pals

Mamiads dnuglnante

P.ﬂpraiurﬁmﬁ pesionl agio atucaliva

Represeniante peasoal npio acucativa

Maria Margarida Pessos Pinto Rosa
Célla Patrie:s Santos Farrelra

Represemiante dos pas e ancamagados de educegio | Nomesds analnents
Represomignte dospas o unn:a.rmi;édus da educacio | Nomeado uaimente
Represaniante da sdlamuia Menmiadels ahalmando
Presidente ¢a sssodacio da eshidontes Nesnaads ahuakmenia
Prasidenie do Consslhe Pedagiplos Anabiola Rels da Costa
Presidenie o Conselhe Executvo Carla Rogue
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8. CONSELHO PEDAGOGICO

‘0 Comselhe Pedagogico & o drgdo de coordenaga, supervisBo pedagogica e
oriertagio educativa da unidade organica, nomeadamente nos domnios pedagogico-
ddatico, da orientagio & acompanhamenio dos alunos & da farmacao iricial 8 continua do
pessoal docente e de acdo educativa.’ Adigo n " 62.% do Decrelo Legisative Regional n.®
1202304,

Composiglo do Conselho Pedagdgico

—

Presidente do Conselha Pat o e Anabeia Reis ca Casa
Coordenadorn do Deportamentos da Linguas Arnbala Rels de Costa
Grardenaor do Bﬂpﬁnan'mi-: da Expressies [z3aura Gnaves =
Geardanador co Deparlamer fo de Ciénelas Scclais 9 Humanas Lisata Crig

ceordanador do Departamento de Fisicas & Naturals Pezhe Taveres

Ceerdenator do Degaramento da Cinclas Eoordmeas, Tecroldgicas a | Isalting Almeids
Exalas

o Pres decte da Comssa Caorderadary da Avallachn docesla Ana Soares

Goordenacon do ﬁnm-'t.unmn!n o 1% Glelo Ana Esmaralds Sousa N
Ceardenzaora da Depadamentn dz Bducagio Pré-Escolar Cldaba hanes

Hapf&sﬁrn-lg dos Geordenaoras de Nicleo Lurdes Andrade

Cacrdenicorn da EMAE] Sandra Pevelra

Coorderadars ¢os Cursos Profissions na Farreira

Eoorcenador da Biblioteca Ezcolar h{aﬁ'ﬁ_ﬂﬁr;mda Ross |
Presidants do Camsalhio Execuiivo Larla Raque

Represaminnta da .l’-ssm:in-;ﬁn de Pas Jado Silve

Represeniunie dos Aluaos do Ensing Secunditio Homaagiy anualnanta
Representanle da Assooiagao de Esudaries Nomiado anatmen e
mnrﬁé_au.ﬁ_[ihulhadmns i Ao Educilba Hélio Soares

Representants dos Servigos de Psicologia @ Drertagio Lils Carles Henvlgues
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9, CONSELHO EXECUTIVG

‘0 Consatho Execulivo @ o drgao de administragio a gestéo da unidade organice nas
arape pedagogica, cultural, admicistrativa, paltrimanial e financara” Artige n® 64.% de
Deoreto Legislative Reglonal n.® 19:2023/4,

8.1. Composicgio

Prasidente do Consalho Executlvo Carla Rogue

Vice-Prasidents Neide Pedroso N
Vica-presidenie Susana Caslanho

Assessor Henrgue Botelho

10, CONSELHO ADMINISTRATIVO

"0 Conselho Administrative & o drgao deliberative em matérda administrativa,
patimanial @ financeira da unidade erganica, nes larmas da lagislacio em viger” Aniga
n.? B0." do Decreto Legislative Regional n.? 192023/,

101, Composigio

Presidenia do Consalho Executive Carle Rogque
Yice-Prasidente do Conselho Executive Meida Padroso
servicos Administrativo Isilda Chaves
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11, DEPARTAMENTOS CURRICULARES

“Oa deparamentos curiculares premovem a arioulegio, gestio curricular e
cagperaciio entre os docentes da unidade organica, procuranda adegquar ¢ curriculo as
recassidades especificas dos alunos." Ponta | do Artigo n.® B8.° do Dacreto Legislative
hegional n® 182023/,

Departamentos Currlculares

Departamento Pré - Escolar 100 - Educagao pre-escalar
101 - Educado Especial — pré- escolar
Departamenta de 17 Ciclo 110 - Primaina Ciclo do Ensine Bésico
111 -Edu:.al;.én Especial = 1° Cicla

120 = Inglés 1° ciclo .
200 - Portugués/Histana & Estudos Sociais. |
210 - PortuguésFrancés |
Departamenta de Linguas 220 = Portuguas! Inglés '
300 - Portugués
320+~ Francés
330- Inglas
380- Lingua Gestual Portuguesa

200 - PortuguésiHistiria e Estucos Socials.
Departamento de Cléncias Sociais e | 280~ Educa;&p Mr::ral e Rall_g_q:_s__a_@g_t_élnﬁ_
Humanas 400 - Historia
#1Q - Filnsafa
420 - Geografia
700 - Educacan Espacial — 2¥ & 3° ciclos &
ensing sesundano
' Departamento de Expressdes | 240 - Educazfo Visual @ Tecnolagica
260 -Ed uu:aﬁn Musicat
260 - Educagao Fisica
800 — Ares Visuals
510 Misica
820 - Educarao Fisica

Departaments de Ciéneias | 230 - Materafica e Ciénclas da Natureza
Econdmicas, Tecnoldgicas e Exatas | 430 - Economia & Contabilidade
500 - Matematica

860 - Informatica
Departamento de Ciéncias Fisicas e | 230 -~ Matemalica & I:Iannlnaa da Haturexa
Maturals 610 - Fisica & Quimica

520 - Blologia e Geoloegia
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12. EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APCIO A EDUCAGAD INCLUSIVA (EMAEL
12.1. Composigio da Comissio Permanente

Coordenadora

I Sandra Pareira
h_.l_aidra Fead roso
Ana Cataling Martins

Ana Simdes

Luisa Santos

Lis Honriques
Sandra Tepiz

13. SERVIGO DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAQ (SPO)
13.1. Composigio

Fsicologo

Luis Carlos Henriques

14. TECNICOS SUPERIORES ESPECIALIZADOS

Terapeuta da Fala

Joana Fontes

F's'r_mrﬁdfﬁsta

Carina Resendes

15. GESTAQ DE INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
16.1. Biblicteca Escolar

Ceoorgdenadora Biblioleca Escolar

Maria Margarida Rosa

15.2, Setor de Informatica

Tacnico Henngue Cambraia |
16,3, Sala da Estudo
' Coordenadors Luisa Ferreira
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16. ORGANIZAGAQ PEDAGOGICA
18,1, Critérios gerais para a constituiglo de turmas e hordrios

Compete ao Gonselho Executivo, ouvido o Conselho Pedagagice, definir os critérios
para a constituicio de urmas e horanos nomeadaments:

»  Alribuir sala fixa as turmas,

« Libertar o maximo do tardes aos discentes,

«  NAe colocar B masma discipling em dias consecutivos ou & mesma hora;

+ O hardrio deverd ler uma distribuicao letive equilibrada, de modo & evitar dias muito
sobrecarregados,

«  Deve evitar-se a distibuicio da carga curicular de uma mesma disciplina sempre
nos segmertas erminals, particulaments ne ullime segmento da rranha ou da tarde,

« A5 areas disciplinares ou disciplinas de carater mals tedrico davern ser lecionadas,
preferencialmente & sempre que possivel, no prim glro bloco da manhd, sende
stribuido o hotédrie do final da manhd cu da tarde & dreas disciplinares mais praticas;

« Deve haver um desfasamento da hora de Intervalo e de almogo, Nos diferentas ciclos,
de farma a evitar o congastionamanto do bar e do refaitdia,

Pré-escolar

«  Constitulr grupos heterogéneos;

« Ter om considerago as indicagbes da creche e da intervengeao precace,

« Mo taso de excesso de procura de um determinade estabelecimenio de ENsiNo,
dever-sa-a, para aém das diretrizes da lel em vigar, requerel a carificacdo de
residénca na zona efou o comprovativo da entidade palronal no o caso de
trebalhadomes na zana onde 8 ascola sa insere

1.2 Clelo:

. Constiuir as turmas do 1.° ano por criangas que (& tenham estabalecido relagies
Intempessaais, salve situagbes devdarmeante justiiicadas;

« Dever-se-d seguir as recomandagdes dos educadoresiprofessores de Educagao
Especial & de outros Tacnicos envolvidos:

» Sempre que possivel 8 mediante vaga, distribuir de acordo com ¢ seld parfil & da
forma mais equilibrada osfas alunos/as retidos, ndo aprovados e transferdos, por
lodas as furmas, devendo considerar-se, [mpraterivelments, oS SeUS
compostamantos:

«  Atender-se nos anos intermédics, ndo sd ao contermplado na lel, mas também aos
casos especificos em tarmos de de sampenhs, attudes 8 compotamantos;

« Manutengéo, sempre qua possivel, do nucleo kima durante o ciclo,
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2" Ciclo:

« Ter em atencdo as indicacies dos docantes do 10 Ciclo relativaments is
problematicas dosfas alunasias:

« Distribulr de acorde com o seu perfit @ da forma mals equilibrada os/as alunosias
retidos, ndo aprovedos e transferidos, por diversas tummas, devendo considerar-sa
05 Saus comporiamentos;

= Seguir as orlentagtes dos docentes da 1.° Cicle, squando da elaboracdo das tumas
do 5.7 ano;

= Seguir as orientaces dos conseihos de turma do 5.° ana aquando da elaboragdo
das turmas do & ° ano, desde que fundamentadas.

3* Clelo;

Mos 7.% 8.° anos de escolaridade s8o tidas em conta as opgoes dos/as alunosias.
A constitlicio das urmas do B.° ano tem como cntério a continuidade da lurma do ana
letive anterior, salvo orientagbes confrarias dos conselhos de urma, devidamants
fundamentadas em afa de reunifo,

Para as turmas dos Cursos de Formacdo Vocacional séo encaminhades alunosias,
pelos conselhos de turma, cujes perfis correspondam ao dos destinatarios dos cursos o
farmagac vocacienal previste no Arige 2.2 do Despacho Normalive 1.2 12/2014 da 5 de

maio

Ensino Secundario!

Mo ensine secundario, particularmerte no 10.2 ano, as turmas =30 constifuidas de
atorda com a8 opgbes dosias alunos/as & de acords com a oferla da escola & permutas
soliciladas pelos discentes No 11% e 12" anos a constiuicio de turmas obedese ao
percurso educalivo que os'as alunas/as iriciaram no 10° ano & & =ua continuidade. Em
algumas disciplinas ccorre. por vezes, a junco de alunos/as de diferentes CUrS0s, para
melhar rentabifizar recurses humanos & fisicos.
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17. MODO DE IDENTIFICAGAO DAS TURMAS

Em fodos os ciclos & nives de ensino as turmas sdo identificadas pelo sistema
afanuménico: nimem do ane sequido de letra maldscula iniclada em "A" por cada ano,
ssqundo @ ordem usual do alfabelo,

i6. CRITERIOS DE DISTRIBUICAQ DE SERVIGO DOCENTE

1. A distibuicie do servico docente & da responsabilidade do Conselho Exacutivo
e rradiante proposta do grupo disciplinar.

Assim, sardo considarados os seguintes criteros

a) A continuidade pedagogica, sempre gue possivel e justificada:

k) O nimero da disciplings / nivais a atribuir 8 cada docante,

¢} A drea curicuiar ndo disciplinar de Cidadania e Cesenvolvimants & a discipina
de Dasenvolvimentc Pessoal e Social sdo lecionadas, sempre que possivel,
pelo diretor da urma.
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18, PLANEAMENTO / GESTAD CURRICULAR

19.1. Documentos e orientagbes curriculares estruturantes para o sistera
educativo regional

Regulfamento de Gastdo Administrativa o Pedagdgica de Alunos (RGAPA) - Portara
N2 782023, de 28 de agosto da 2023

Estatuto de Aluno dos Ensinos Basico ¢ Secundario - Decreto Logizlative Ragional
Nt 12201304, de 23 de agosto de 2013

OLR que estabeleca os Principios Crientadores da Organizacdo & da Gastio
Curricular da Educagio Basics para o Sistema Educativo Regional — Decreo
Legislative Regional n® 16/2019/4, de 23 de julho de 2018,

Portaria que estabelece os principios & os procedimentos & obsarvar na avaliagao e
certificacdo das aprendizagens e competéncias a desenvolver palog alunos dos 17,
2% 8 3" nclos do engino basico regular - Portaria n," 59201 B, da 28 de agosto do
2018,

Diplema gue aprova o madelo de Educacio Inclusiva - LR 0.9 B2023A, de 17 d2
faverairo de 2023,

Primeira alteracio ao DLR n.® 5202304, de 17 de fevereiro - DLR n.° 3420234, de
13-da oulubro de 2023,

Frogramas Especificos de escolanzagio e Formagad - Portana n,® 582023, de 19
de julho de 2023,

Fortarla que estabelece as condicBes de acesso & organizagdo, a estrulurs
curiicular & o funcionamento dos cursos de fomacho profissional inloial integradas
na Programa Fammative da Insergdo de Jovans (PROFL - Portaria n.© 522016, de
16 de junho da 2016

Regulamento dos Cursos de Formacdo Vocacional - Despacho Mormativa n?
12/2014, de 5 de malo de 2014,

Retificacio do Despache Mormative n.® 122014 de 5 da maio — Declaracis ds
refificagacn.® 22014, de 14 da maio de 2014,

Regulamerto do ensino especializade em desporta - Cezpacho Mormaliva n?
222016, de 11 de agoesto de 2016,

Prncipios orientaderes da organizagdo e da gestdo dos curriculos do ensine
secundario- DL n " 55/2018, de & de julho de 2018,

Regime de organizagdo, funcionamento e avaliagio dos cursos centiico
humanisticos - Portaria n.° 226-4/2018, de 7 agosto de 2018,

Regulaments Interna dos Cursos Profissionais

Mormas de organizacio, funcionamento. avallagao e cadificacio dos cursos
profissionais - Portara n.® 235-A/2018, de 23 da agasta de 2018,
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20, ESTRATEGIA DE EDUCAGAD PARA A CIDADANIA

No &mbito da Estratégia Nacional de Educagio para a Cldadania (ENEC) com carater
universal & destinada a lodoes os discentes, independentements do percurso aducaliva. as
dmensdes tam de ser dasenvolvidas de acorda com o definide na ENEC e com a Estrategia
d: Educagdc para Cidadania da Escola (EECE) Le salientar que lodas as agoes,
campanhas, projetos, programas e parcerias deverdo estar em ariculacido com a
Estratégia.

45 diferantes dimenstes da Educacio para a Cidadania estdo organizadas em dois
gupos com implicacdes diferenciadas. no 1.2 grupo, as dimensdes: Direitos Humanos;
Camocracia 8 instituiches Peliticas; Desenvelvimento Sustentavel, Literacia Financeira g
Empraandedorismo. devem ser abordadas em cada ano de escolaridade de todos os niveis
aciclos de ensino, o 2.5 grupo, para cada urm dos s intervalos de ancs de escolaridade
dafinidos (1.9 ciclo do ensine basico; 2.2 e 4.% ciclos do ensine basico; ensino secundaria),
s escola deve sscolher, pelo manos. um ano de escolaridade para cada uma das
cmensdes: Saide; Risco & Sequranca Redovidria, Pluralisme e Diversidade Cultural
Media em conformidade corm a respetiva Estratégia de Educago para a Cidadania,

O trabalho & desenvolver nestas dimensdes deverd ajustar-se, em cada nivel de
educagio & ensing, 4 idade das crangas & jovens @ ao confexto de cada comunidade
educativa, para os diferentes niveis & cicddos de ensino, numa perspetiva de continuidade &
aticulacio vertical, durante toda a escolaridade obngatoria. Para promover uma maior
sriiculacao entre a componenta curricular de Cidadania & Deservolvimento & as demais
componentas do curricule, sdo definidas Aprendizagens Essencials para esta componanta
curficular, de mode a assegurar Uma clarficacio e profzecho dos objetivos @
sprandizagens a alcangar pelos alunos. Tedos as dimensbes da cidadaria a travalhar nas
diferemtas disciplinas devam ser vstas como intercomunicantes, tendo na base urma visao
kelistica da pessoa, A sbordagem das masmas deverd privilegiar o contriouto de cada uma
delas para o desenvelvimento dos principios. dos valores e das dreas de competéncias e[+
Tarfil dos Alunos & Salda da Escolaridade Ooagatonia,
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21. PROJETOS/CLUBES EDUCATIVOS

Os clubes e projetos existentes na Escola tém como abjetivos deservolvar, nos

discantes, competéncias especificas de determinadas dreas. e desenvolver outras

referentes as diferentes disciplinas. Dese modo, so espacos-de aprendizagem informal

que promovem o desenvolvimento integral dosfas aluncsias no que sa refere & s.a

socializagao e cooperagdo, contribuindo de forma Inequivoca para a fommagao de cidad s

conscientes, athvas e participativos na sociedade.

s projatos e clubes implementados na Escola s3o os seguintes;
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AaZ Ler Melhor, Saber Mails
Academia Empreendedora
Alalier do codigo

Clube ge Comunicagao

Clube de Costura

Clube de Leitura

Clube Dasportive Escolar e ADE (em adiculagdo com o grupo de Educacao Fisics)

Clube Escolar de Protecgo Civil

Clube Europeis

Clabe STEAM Lak - Oficina de clvulgacio clentifica
Eto-Eacolas

Escola Azul

Hora do Arco-lris

Juntos pele Saber

L& Camiga

Farlamento dos Jovens

Feom - Pensamenta Camputacional

Flano Nacional das Artes

Flano Maclanal de Cinema

Frojeto “Mente 5S4 Mals Salde - Maiz Resultgdos’
Saude Escolar

Smart Cookies

. GESTAD DE APOIOS EDUCATIVOS E DE

APRENDIZAGENS

Aal Ler Melhor, Saber Mais

Ao tey Lado

Apoios Padagdglicos

Bibvioteca Escolar

Coadjuvancias

Sala de Estuded Mediagio de Conflitos! Reunides
Smart Cookies

RECUPERACAO LE
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23 PLANO ESCOLAR DE PREVENCAO E COMBATE AD BULLYING,
CIBERBULLYING

A Resolugho n° 2/2022/A, de 17 de janeiro, recomenda ao (Govemo Regional &
ciacio do Pragrama Regional de Prevengao e Combate a0 Bullying & Ciberbullying nas
Eacolas dos Agores.

A Escola Bisica e Secunddria de Santa Mana (EBSSMA), dando cumpnmenta aa
peconizado, elaborou o seu Plano Escolar de Prevengho e Combate 50 Bullying

Ciberbullying, pretendendo desta forma assumir-sg COmMa UM BSpacd priviegiado de
pevencic & combate a todas as formas de violéneia, centrado e consalidado numa
anordagem estratégica e holistica de sansibiizagao & de prevencio sistemica.

A elaborecio deste Plano tem por base o Programa dn Prevencaao a de Combate ao
Bullying & Ciberbullying na Regido Altonoma dos Agores.

74, OPERACIONALIZACAD DA ARTICULAGAC CURRICULAR HORIZONTAL E
VERTICAL

& articulacio curricular horizontal & vertica, entre diferentes areas curriculares, ancs
ca pscolardade e niveisiciclos da educagdaiensing e escola @ realizada no inicio do ano
lativa, &m reunites agandadas pelo Conselho Executive,

25, AVALIACAD DAS APRENDIZAGENS DOS ALUNOS

Com o ohjetivo da regular o processo de avaliagdo dosfas alunos/as, & aprovado em
fonselho Pedagdgico. LinhasOrisntaderasdValds 28 pdl

Os Critérios especificos sdo propostos por cada departaments cumicular e
aprovados até ao inicio de cada ana letive, em Consalho Pedagdgleo, No inlslo do ana
lativo 30 devidamente divulgados junto dos/as alunasias e encarregadosias de

sducacio. Cntérios espacificos de avallagéo,
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26. AGOESIATIVIDADES DA ESCOLA

As agies e stividades da Escola constam do Plano Anual de Atividades (PAA), aste
& o documento de planeamente, elaborado e aprovado pelos orgios de administragic &
gestdo da undade crganica, que defing, apas auscultacao dos diversos departamentes
cLrrioutares os objetivos, as formas de organizacio e programacio das atividades & a
identificacao dos recursos envolvidos, Assume-se come um instrumento da organizagao e
gestao da escola; contextualizanda as diversas atividades a desanvalver a0 longo do ano
lethar, com objetives pedagogicos de scordo com a orientagio concetual da atuacio
pedagogica da escola, tanto na sua componante curicular como em thdas as allvidades ce
complemerto & enfdqueciments eurmicular ou extracurnicular, EBSSMA - Dorumentaos

27, REGIME DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
| Regime | Diurmo

| Crganizagho do ano lefiva | Semestes

28. PLANO DE ESCOLA

C Plano de Escela @ o docamento Unice de cada unidade organica. gue consagra o
planeamento, a monitorizacio e avaliagic da sua missdo estrategica educativa, elaborads
@ asroyvade pelos seus drgdos de adminisiraclo e gastio para & duragdo do seu mandsato:

Compete ainda ao Conselho Executivo emitir parecer sobra as propestas do plano da
escola epresentadas pelo Conselhe Pedagdgico e submaté-las 4 aprovagdo da
Assambleia,

Compate 4 Assermbleia aprovar o plano de escola of art.® 56.° do anexe aa Decrets
Legslative Regianal n® 1202374, de 31 da malo.,

28.1. Monitorizagdo e avaliagio do Plano de Escola

A monitorizegao e avaliagéo do Plana de Escola deverd ser realizada anualiments
par uma equipa designada pelo Conselho Pedagogico, Cabe 3 esta equipa reunir todas os
dados necessarios & avaliagio de Plano, certificando se os objetivos pré-definidos foram
concretizados, identificando e apresentande sugestbes de melhoria com vista a
reformulagic e atualizacdo do Plans,

A Bvaliagho do Flano de Escola tem como aijelvo melharar 8 qualidade das
aprendizagens dos/as alunos/as e procura, iguaimente, identificar os pantos fortes e fracos,
consideranda esles Glimes ndo como obstaculos, mas como “atores cue promovem a
melhornia do ensing.
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28.2. Relatério final de execugio do Plano de Escola

A avaliaclo do Plano de Escola @ efetuada palo Conselho Pedagogico e pala
Asserblaia de Escola, no final de cada ano letivo, baseada na andlise dos seguinies

dacumeantos:

W
W
¥

T U S

-,

v

Relalbrios de Exscucho 4o PAAS

Relattrins de Andlise dos Resultades da Avaliacho;

Relatdrio das Provas de Monitonzacho da Aprendizagem (Moda);
Ralatdrno da Equlps de Seode Escolar;

Ralatdric de Avidades do SPO;

Relatdrn da Biblioteca Escolar,

Relatbrins dos Clubes Escolares,

Retattrlo do Plano de Aclo de combate & Indisciplina;

Ralatiro da Sala dae Estudo,

Apas analise dos documentos serd elaborado um relstério onde constam pentos

fortes @ pontos (racos @ as linhas orientadoras para o &ne letive saguinte.

20, DIVULGAGAQ DO PLANO DE ESCOLA
A sua divulgagao sera fetta na pagina eletrénica da Escola,

-

‘Presizents da Consalho Pedagbgico ,.f"i bk (. ot |
Data @ (g0 {JdidS {Anabela Rais da Costa)

|'_ Prasitente do Conselho Execuivo ' 43
Data 0 AGas iCara Rodlal
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